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STATUTEN

Osterreichische Vereinigung fiur Grabenlosen Leitungsbau | OGL
Austrian Association for Trenchless Technology | AATT

Stand: September 2022

81 Vereinsname

Der Verein fiihrt den Namen ,Osterreichische Vereinigung fuir Grabenlosen Leitungsbau“. Die
Kurzbezeichnung lautet: ,OGL*. Fiir internationale Aktivitaten wird der Vereinsname Austrian
Association for Trenchless Technology kurz AATT verwendet.

8§82 Vereinssitz und Tatigkeitsbereich

Der Verein hat seinen Sitz in Wien und erstreckt seine Téatigkeit auf das Gebiet der Republik
Osterreich.

83 Vereinszweck

1. Der Verein ist nicht auf Gewinn ausgerichtet. Der Vereinszweck ist ausschlie3lich und un-
mittelbar ausgerichtet auf die Férderung und Weiterentwicklung der Technik und der Wis-
senschaften fir das grabenlose Bauen und Instandhalten von Leitungen.

2. Dieser soll zum Wohle der Allgemeinheit und der Umwelt unter Beachtung der geltenden
Gesetze und Vorschriften erreicht werden.

3. Der Verein soll zu diesem Zweck eine Plattform des fachlichen Informationsaustausches
darstellen, der durch die Veranstaltung von Fachtagungen den neuesten Stand der Technik
dem Fachpublikum zugénglich macht. Zusatzlich werden auch zukilnftige Entwicklungen in
Richtung Klima- und Umweltschutz in den Fokus des Vereins aufgenommen.

4. Daruber hinaus soll die Entwicklung von und die Mitwirkung an Regelwerken der grabenlo-
sen Technologien ebenso geférdert werden, wie die Erstellung fachlich einschlagiger Pub-
likationen.

5. Der Verein soll in engem Kontakt mit fachverwandten Vereinen den Gedankenaustausch
unter Fachkollegen und Entscheidungstragern auf nationaler und internationaler Ebene vo-
rantreiben.

6. Der Vereinszweck soll durch die in § 4 angeflhrten ideellen und materiellen Mittel aus-
schlieB3lich und unmittelbar in gemeinnitziger Weise erreicht werden.



§4 Tatigkeiten/Mittel zur Verwirklichung des Vereinszwecks

1. Tatigkeiten zur Verwirklichung des in 8 3 umschriebenen Vereinszwecks:

a) Pflege der Kontakte der in der grabenlosen Fachwelt tatigen Mitarbeiterinnen mit Hilfe
eines wechselseitigen Meinungs- und Gedankenaustausches.

b) Organisation von Veranstaltungen, Baustellenbesuchen, Vortragen und Medieninforma-
tionen.

c) Bildung von Arbeitsausschiissen.
d) Herausgabe von facheinschlagigen Publikationen.

e) Enge Kooperation mit fachverwandten Vereinen und Interessensgruppen.

2. Die erforderlichen materiellen Mittel werden aufgebracht durch:

a) Mitgliedsbeitrage

b) Ertrage aus Veranstaltungen, Seminaren und sonstigen Aktivitaten

c) Forderbeitrage

d) Spenden und sonstige Zuwendungen

e) ErtrAge aus dem Vereinsvermdgen
Die Mittel des Vereins dirfen ausschlieZlich fur die in den Statuten angefiihrten Zwecke ver-
wendet werden. Die Mitglieder des Vereins diirfen au3erhalb des Vereinszwecks bzw. ohne
entsprechende Gegenleistung in dieser Eigenschaft keine Zuwendungen aus Mitteln des Ver-
eins erhalten. Es darf auch keine andere Person durch Verwaltungsaufgaben, die dem Zweck

des Vereins fremd sind und durch unverhaltnismafig hohe Vergitungen (Gehalter) beglinstigt
werden.

85 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Mitglieder des Vereins sollen in einem Naheverhaltnis zur grabenlosen Technologie ste-
hen. Sie kdnnen physische Personen, juristische Personen und andere Rechtstrager sein.
Der Vorstand kann Bewerber und Mitglieder ohne Angabe von Griinden ablehnen bzw.
gem. 86 (3) ausschliel3en.

2. Der Antrag auf Mitgliedschatft erfolgt durch Zusendung des ausgefullten und unterzeichne-
ten Antragsformulars an die Vereinsadresse oder online uber die Website. Uber die Auf-
nahme entscheidet der Vorstand nach Vorschlag der Geschaftsfiihrung. Die Mitgliedschaft
ist ab dem Tag der schriftlichen Bestatigung durch die Geschéaftsfuhrung gultig.

3. Es werden folgende Gruppen von Mitgliedschaften im Verein unterschieden:

a) Ordentliche Mitglieder

b) Personliche Mitglieder

c) Korrespondierende Mitglieder
d) Ehrenmitglieder

e) Studierende Mitglieder
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4. Ordentliche Mitglieder kdnnen alle Unternehmen, Organisationen und Institutionen wer-
den, die in den Bereichen der Grabenlosen Technologien tatig sind. Das sind Auftragge-
ber, die grabenlose Verfahren in ihrem Bereich anwenden; Auftragnehmer, das sind Bau-
und Spezialfirmen, die grabenlose Verfahren anbieten; Planer und Zivilingenieure, die gra-
benlose Verfahren planen und Zulieferer, die Produkte (z.B. Rohre, Maschinen, Ausris-
tung, etc.) fur grabenlose Verfahren anbieten. Sie entrichten einen jahrlichen Mitgliedsbei-
trag.

5. Personliche Mitglieder kdnnen alle natrlichen Personen werden, die in den einschlagigen
Fachgebieten der grabenlosen Technologien téatig sind oder waren und keine Institution
vertreten. Sie entrichten einen jahrlichen Mitgliedsbeitrag.

6. Korrespondierende Mitglieder kbnnen fachnahe Vereine, Verbande und Institutionen sein,
die zum Verein ein besonderes Naheverhaltnis aufrechterhalten und die Erfullung der Ver-
einsziele mit wertvollen fachlichen Informationen unterstitzen. Sie entrichten keinen Mit-
gliedsbeitrag.

7. Die Ehrenmitgliedschaft wird einzelnen nattrlichen Personen verliehen, die sich um den
Verein und seine Ziele in besonderem Mal3e verdient gemacht haben. Sie werden auf
Vorschlag des Vorstandes ernannt. Sie entrichten keinen Mitgliedsbeitrag.

8. Studierende Mitglieder kdnnen natirliche Personen sein, die sich bereits wahrend ihres
Studiums mit den Aspekten der Grabenlosen Technologien auseinandersetzen. Sie ent-
richten einen verminderten jahrlichen Mitgliedsbeitrag.

8§86 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft im Verein erlischt durch:

1. Tod oder Verlust bzw. Auflésung der Rechtspersonlichkeit, Rechtstragereigenschaft oder
Kdrperschaft, freiwilligen Austritt oder durch Ausschluss.

2. Schriftliche Abmeldung an die Geschéftsfilhrung spatestens 2 (zwei) Monate vor Ablauf des
laufenden Kalenderjahres zum Jahresende.

3. Ausschluss auf Vorschlag des Vorstands, wegen

a) Zahlungsverzug der Mitgliedsbeitrage langer als 6 (sechs) Monate nach zweimaliger
Mahnung und Setzung einer Nachfrist von 3 (drei) Monaten. Die Verpflichtung zur Zah-
lung der fallig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberiihrt.

b) Grober Verletzung der Mitgliedspflichten und Verstdf3en gegen die Statuten.
c) Schéadigung des Ansehens des Vereins und seiner Ziele.

d) Unehrenhaften Verhaltens und anderer schuldhafter Handlungen, die gegen die Interes-
sen des Vereins gerichtet sind.



4. Der Vorstand entscheidet Uber die Aberkennung der Mitgliedschaft auf Grund des Aus-
schlussvorschlags mit einfacher Mehrheit. Der erfolgte Ausschluss ist dem ausgeschlosse-
nen Mitglied schriftlich mitzuteilen. Ausgeschlossene Mitglieder haben weder auf Ricker-
stattung von Mitgliedsbeitréagen, noch auf das Vereinsvermégen Anspruch. Rickstandige
Beitrdge kénnen jedoch vom Verein eingefordert werden.

87 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Vereinsstatuten und die Beschlisse der Vereinsorgane
anzuerkennen und zu beachten. Sie haben die darin festgelegten Interessen des Vereins
wahrzunehmen und nach Kraften zu fordern. Sie haben alles zu unterlassen, wodurch dem
Ansehen des Vereins Schaden zugeflgt wird.

2. Alle Mitglieder des Vereins sind in der Mitgliederversammlung als geladene Gaste teilnah-
meberechtigt.

3. Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen und Aktivitaten des Vereins fur die
jeweilige Mitgliedergruppe teilzunehmen, , von den fur Vereinsmitglieder bestehenden Ver-
gunstigungen Gebrauch zu machen und an die Organe des Vereins mit Anregungen zur
Forderung des Vereinszwecks heranzutreten.

4. Das Stimmrecht in der Mitgliederversammlung steht den ordentlichen, den persénlichen
und den studierenden Mitgliedern zu. Jedes Mitglied hat 1 (eine) Stimme. Eine Vertretung
oder Stimmubertragung ist nicht zulassig.

5. Das passive Wahlrecht fur die zu wahlenden Organe und Funktionen im Verein steht den
ordentlichen Mitgliedern gem. 85 (4) des Vereins zu.

6. Den ordentlichen Mitgliedern gem. 85 (4) des Vereins steht ein aktives Wahlrecht fur Or-
gane und Funktionen des Vereins gem. 89 lit. b und d zu. Gewahlt wird ein Vertreter des
ordentlichen Mitglieds, scheidet dieser aus, besteht kein Recht dieses ordentlichen Mit-
glieds einen neuen Vertreter zu benennen. In einem solchen Fall ist nach 810 (8) bzw. nach
815 vorzugehen.

7. Juristische Personen und Personengesellschaften konnen das Stimmrecht durch eine be-
kanntgegebene Vertretung ausiben.

8. Die Vereinsmitglieder sind zur punktlichen Zahlung der Mitgliedsbeitrage am Beginn jeden
Jahres, einschlief3lich allenfalls erhdhter Beitrédge in der von der Mitgliederversammlung
jahrlich beschlossenen Hohe verpflichtet. Fur die Dauer eines allfalligen Zahlungsverzuges
ruhen samtliche Mitgliedsrechte.

9. Bei Veranstaltungen und Aktivitdten des Vereins kann von den teilnehmenden Mitgliedern
eine Teilnahmegebiihr verlangt werden.
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§8 Mitgliedsbeitrage

Der jahrliche Mitgliedsbeitrag wird vom Vorstand vorgeschlagen und von der Mitgliederver-
sammlung beschlossen. Der Vorstand kann mit Zweidrittel-Mehrheit eine von den Mitgliedern
zusatzlich zu tragende Umlage zur Deckung eines aul3erordentlichen Bedarfs beschliel3en, die
pro Jahr die Hohe des Mitgliedsbeitrages nicht Gibersteigen darf.

89 Vereinsorgane
Die Organe des Vereins sind:

a) Mitgliederversammlung
b) Vorstand

c) Geschaftsfuhrung

d) Rechnungsprifung

e) Schlichtungsgremium

§10 Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das Organ zur gemeinsamen Willensbildung der Vereinsmitglie-
der.

1. Die Geschaftsfuhrung beruft in Abstimmung mit dem Vorstand einmal pro Kalenderjahr die
ordentliche Mitgliederversammlung ein.

2. Alle Mitglieder haben das Recht, Antrage an die Mitgliederversammlung zu stellen.

3. Antrage, die in der Mitgliederversammlung behandelt werden sollen, miissen mindestens 6
(sechs) Wochen vorher der Geschaftsfiihrung schriftlich bekannt gegeben werden. Andere
Antrage kénnen nur dann zur Beschlussfassung zugelassen werden, wenn dies die Mitglie-
derversammlung mit Zweidrittel-Mehrheit beschlief3t.

4. Auf Beschluss des Vorstandes kann jederzeit eine auf3erordentliche Mitgliederversamm-
lung einberufen werden. Der Vorstand ist dazu verpflichtet, wenn dies von mindestens 1/10
(ein Zehntel) der ordentlichen Mitglieder oder von beiden Rechnungspriferinnen verlangt
wird. Die auRerordentliche Mitgliederversammlung hat innerhalb von 2 (zwei) Monaten nach
Aufforderung stattzufinden.

5. Die Mitglieder sind zur Mitgliederversammlung unter Bekanntgabe der Tagesordnung min-
destens 4 (vier) Wochen vorher schriftlich einzuladen.

6. Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fuhrt der/die Vorsitzende des Vorstandes, bei
dessen/deren Verhinderung einer/eine der Stellvertreterinnen des/der Vorsitzenden, bei
ebensolcher Verhinderung der/die Geschaftsfuhrerin. Ist auch diese/r verhindert, so fuhrt
ein anderes Mitglied des Vorstandes den Vorsitz.



7. Der Mitgliederversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a.

10.

11.

12.

13.

14.

Durchfiihrung der erforderlichen Wahlen und Bestellung des Vorstands und der Rech-
nungspriferinnen.

Entgegennahme des Jahresberichtes und des Rechnungsabschlusses des Vorstands.
Entgegennahme des Prifberichts der Rechnungspruferinnen

Entlastung des Vorstands und der Geschaftsfihrung auf Antrag eines Mitglieds bzw. der
Rechnungspriferinnen

Genehmigung des Budgets fir das nachste Geschaftsjahr

Beschlussfassung der HOhe der jahrlichen Mitgliedsbeitrdge und Umlagen auf Antrag
des Vorstands

Ernennung von Ehrenmitgliedern auf Antrag des Vorstands

Beratung und Beschlussfassung tber allenfalls eingegangene Antrédge gemal Tages-
ordnung

Beschlussfassung zu Statutendnderungen auf Antrag des Vorstands

Beschlussfassung zur Auflosung des Vereins auf Antrag des Vorstands

Die Mitgliederversammlung wahlt aus allen ordentlichen Mitgliedern in den 4 Bereichen
(Auftraggeber, Auftragnehmer, Planer/Zivilingenieure und Zulieferindustrie) je 2 (zwei)
Vertreter in den Vorstand.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Ricksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder
beschlussfahig.

Gliltige Beschlisse, mit Ausnahme solcher Uber einen Antrag auf Einberufung einer au-
Berordentlichen Mitgliederversammlung, kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

Beschlussfassungen tber Satzungsanderungen oder tber die Aufldésung des Vereines er-
fordern eine Zweidrittelmehrheit, fir alle anderen Beschlisse ist einfache Stimmenmehr-
heit erforderlich. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

Uber Beratungen und Beschlisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu fiihren.
Die Schriftfihrung wird im Regelfalle von der Geschaftsfihrung oder bei Abwesenheit von
einem anderen Mitglied wahrgenommen. Das Protokoll ist vom Vorsitzenden und der Ge-
schaftsfihrung zu unterfertigen.

In wichtigen Ausnahmeféllen kann der Vorstand Beschliisse der Mitgliederversammlung
auch im schriftlichen Umlaufbeschluss unter sinngeméafRer Anwendung des § 34, GmbH-
Gesetz Nr.10/1991 einholen.

Eine Vertagung der anberaumten Mitgliederversammlung findet auf Veranlassung des
Vorstandes statt, wenn wichtige Griinde vorliegen.
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8§11 Vorstand

Der Vorstand ist das Leitungsorgan des Vereins. Die Anzahl der Mitglieder des Vorstands sollte
immer eine ungerade Zahl ergeben, aber maximal 9 Mitglieder betragen und besteht aus jeweils
zwei Vertretern der ordentlichen Mitglieder gem. 85 (4) (Auftraggeber, Auftragnehmer, Pla-
ner/Zivilinigenieure und Zulieferindustrie) und dem Vorsitzenden.

1. Der von der Mitgliederversammlung bestellte Vorstand wahlt:

a) einen/eine Vorsitzenden/Vorsitzende

b) bis zu 2 (zwei) stellvertretende Vorsitzende aus seiner Mitte.

2. Die Vorstandsmitglieder werden fir eine Funktionsperiode von 4 (vier) Jahren gewahlt. Die
Funktionsperiode beginnt im Regelfalle jeweils mit 1. Janner und endet mit 31. Dezember,
dauert jedenfalls aber bis zur Wahl eines neuen Vorstandes. Die Wiederwahl ist einmal
zuldssig und ist auf zwei Funktionsperioden begrenzt.

3. Der Vorstand ist berechtigt, einen/eine Geschaftsfiuhrerln auf die Dauer von 5 (finf) Kalen-
derjahren zu bestellen. Aufgaben, Beschaftigungsausmall und Gehalt der Geschéaftsfih-
rung werden in einem entsprechenden Dienstvertrag vereinbart. Die detaillierten Aufgaben
werden in der Geschéftsordnung festgelegt.

4. Die Mitglieder des Vorstandes kdnnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt dem Vorstand ge-
genuber erklaren. In einem solchen Falle riickt automatisch der nachgereihte Kandidat aus
dem entsprechenden Bereich der ordentlichen Mitglieder (Auftraggeber, Auftragnehmer,
Planer/Zivilingenieure, Zulieferindustrie) nach. Fir den Fall, dass keine nachgereihte Per-
son gewahlt wurde, ist eine erneute Wahl in diesem Bereich gem. 8§10 (8) durchzufiihren.

5. Der Riucktritt des gesamten Vorstandes ist der Mitgliederversammlung gegentber zu er-
klaren. Der Rucktritt des gesamten Vorstands wird erst mit der Wahl eines neuen Vorstands
wirksam.

6. Fallt der Vorstand ohne Selbsterganzung durch Kooptierung tiberhaupt oder auf unvorher-
sehbar lange Zeit aus, ist die Geschaftsfihrung verpflichtet, unverziglich eine Mitglieder-
versammlung zum Zweck der Neuwabhl eines Vorstandes einzuberufen. Sollte auch die Ge-
schaftsfihrung handlungsunfahig oder nicht vorhanden sein, hat jedes ordentliche Mitglied,
das die Notsituation erkennt, eine auf3erordentliche Mitgliederversammlung einzuberufen.

7. In den Wirkungsbereich des Vorstands fallen insbesondere folgende Aufgaben:

a. Strategische Ausrichtung des Vereins

Erstellung, Beschluss und Anderung einer Geschiftsordnung in der die Aufgaben der
Organe und Funktionen festgelegt sind

c. Erstellung, Beschluss und Anderung von Compliance Richtlinien

d. Aufgaben die nicht durch Statuten, Geschéaftsordnung oder Gesetz zwingend einem an-
deren Vereinsorgan zugewiesen werden

e. Festsetzung des Arbeitsprogramms und Entscheidung tber die Mittelverwendung



8.

10.

11.

12.

13.

Einsetzung von Arbeitsgruppen zwecks Beratung fachrelevanter Themen oder von an-
derer Seite kommender Anregungen

Vorschlag zur Ernennung von Ehrenmitgliedern
Interessensvertretung des Vereins nach auf3en

Beilegung von Unstimmigkeiten soweit sie die Vereinstatigkeit behindern im Rahmen
eines nach Bedarf einzuberufenden Schlichtungsgremiums

Vorbereitung der Mitgliederversammlung in Abstimmung mit der Geschéaftsfiihrung

k. Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern

Aufnahme und Kindigung der Geschéftsfiihrung des Vereins

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn nach Einladung mit bekannt gegebener Tagesord-
nung auf3er der/dem Vorsitzenden mindestens 1/3 (ein Drittel) der Vorstandsmitglieder per-
sonlich anwesend sind. Die Ubertragung des Stimmrechts ist zulassig. Jedes Vorstands-
mitglied darf sich im Wege einer schriftlichen Bevollmachtigung (Stimmubertragung) durch
ein anderes Vorstandsmitglied vertreten lassen, jedoch darf ein Vorstandsmitglied nicht
mehr als 2 (zwei) ihm Ubertragene Stimmen auf sich vereinigen.

Beschlisse des Vorstandes werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet der/die die Sitzung leitende Vorsitzende, bei Wahlen das Los. Fir die
Mitgliederversammlung vorbereitende Beschlisse zu Statutendnderungen erfordern eine
Zweidrittel-Mehrheit.

Der Vorsitzende des Vorstands kann Beschlisse auch im schriftlichen Umlaufweg unter
sinngemafRer Anwendung des 8§ 34, GmbH-Gesetz Nr.10/1991 einholen.

Den Vorsitz im Vorstand fihrt der/die Vorstandsvorsitzende, bei Verhinderung ein/e stell-
vertretende/r Vorsitzendel/r.

Es sollten in jedem Vereinsjahr mindestens mindestens 3 (drei) Sitzungen stattfinden. Uber
die Beschlusse ist ein Protokoll zu fihren.

An den Sitzungen des Vorstands sollen im Regelfalle die 8 Vorstandsmitglieder (je zwei
Vertreter der AG, AN, ZI und ZL sowie der Vorsitzende und die Geschéftsfuhrung, teilneh-
men. Gegebenenfalls konnen die Leiter von Arbeitsgruppen bedarfsorientiert zur Teilnahme
eingeladen werden. Die Geschaftsfihrung und die Leiter der Arbeitsgruppen haben kein
Stimmrecht.

Der Vorstand ist verpflichtet, in der Mitgliederversammlung die Mitglieder tber die Tatigkeit
und die finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens 1/10 (ein Zehn-
tel) der Mitglieder dies unter Angabe von Grinden verlangt, hat der Vorstand eine solche
Information den betreffenden Mitgliedern auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

Der Vorstand hat dafiir zu sorgen, dass die Finanzlage des Vereines rechtzeitig und hinrei-
chend erkennbar ist. Er hat ein, den Anforderungen des Vereins und den gesetzlichen Vor-
schriften entsprechendes Rechnungswesen einzurichten. Zum Ende des Geschaftsjahres
hat der Vorstand innerhalb von 5 (fiinf) Monaten einen Jahresabschluss sowie eine Vermo-
gensubersicht bereitzustellen.
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8§12  Geschaftsfihrung

Die Geschaftsfuhrung fihrt die Geschéfte in enger Abstimmung mit dem Vorsitzenden. Der Ge-
schaftsfiihrung obliegt auch die Fuhrung der Protokolle des Vorstands und der Mitgliederver-
sammlung.

Die Geschéftsfuihrung leitet das Buro des Vereins und ist fir die Abwicklung der Administration
und der laufenden Geschéfte entsprechend den Entscheidungen aus den Vorstandssitzungen
verantwortlich. Er/sie ist fur die laufenden Geschafte alleine zeichnungsberechtigt, sofern sich
der/die Vorsitzende nicht die Zeichnung wichtiger Dokumente vorbehalten hat.

Die Geschaftsfihrung wird vom neu gewéhlten Vorstand jeweils auf die Dauer von 5 (fiinf) Jah-
ren bestellt. Die Bestellung gilt nach Ablauf des flinften Kalenderjahres jedenfalls bis zur Abhal-
tung der konstituierenden Vorstandssitzung des neuen Vorstands. Details sind in der Geschéfts-
ordnung geregelt.

8 13 Rechnungsprifung

1. In der Mitgliederversammlung werden auf Vorschlag des Vorstands fir 4 (vier) aufeinander
folgende Vereinsjahre jeweils 2 (zwei) Rechnungspriferinnen gewahlit. Die Bestellung der
Rechnungspriferinnen bzw. deren Funktion erlischt, wenn keine gesetzliche Prufungs-
pflicht mehr besteht. Ist eine Bestellung noch vor der néachsten Mitgliederversammlung not-
wendig, so hat der Vorstand den oder die Prifer/innen auszuwéhlen.

2. Rechnungsprufer/innen kdnnen naturliche und juristische Personen sowie andere Rechts-
trager sein. Rechnungsprufer/innen missen unabhéngig und unbefangen sein, und durfen
mit Ausnahme der Mitgliederversammlung keinem Organ angehéren, dessen Tatigkeit Ge-
genstand der Prufung ist.

3. Die Rechnungspriferinnen haben die Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die Ord-
nungsmanigkeit der Rechnungslegung und die statutenmafige Verwendung der Mittel in-
nerhalb von 4 (vier) Monaten ab Erstellung des Jahresabschlusses zu prifen. Die erforder-
lichen Unterlagen werden hierfir von der Geschaftsfihrung zusammengestellt.

4. Der Prifungsbericht hat die OrdnungsmaéaRigkeit der Rechnungslegung und die statutenma-
RBige Verwendung der Mittel zu bestéatigen und festgestellte Gebarungsméngel oder Gefah-
ren fur den Bestand des Vereines aufzuzeigen. Auf ungewohnliche Einnahmen oder Aus-
gaben, vor allem auf ,Insichgeschéafte® ist besonders einzugehen (8§ 6 Absatz 4, Vereinsge-
setz Nr. 66/2002).

5. Die Rechnungspriferinnen haben dem Vorstand zu berichten. Der Vorstand hat die von
den Rechnungspriferinnen aufgezeigten Gebarungsmangel zu beseitigen und MalRnah-
men gegen aufgezeigte Gefahren zu treffen. Der Vorstand hat die Mitglieder tber den ge-
pruften Jahresabschluss zu informieren. Geschieht dies in der Mitgliederversammlung, sind
die Rechnungspruferinnen einzubinden.



Stellen die Rechnungspriferinnen fest, dass der Vorstand beharrlich und auf schwerwie-
gende Weise gegen die ihm obliegenden Rechnungslegungspflichten versto3t, ohne dass
zu erwarten ist, dass im Verein in absehbarer Zeit fiir wirksame Abhilfe gesorgt wird, so
haben sie vom Vorstand die Einberufung der Mitgliederversammlung zu verlangen. Sie kén-
nen auch selbst eine Mitgliederversammlung einberufen.

Die Rechnungspriferinnen haben dartber hinaus samtliche anwendbaren gesetzlichen
Bestimmungen, insbesondere jene zur Rechnungslegung zu beachten.

814 Schlichtungsgremium

Allféllige aus dem Vereinsverhéltnis hervorgegangene Streitigkeiten, die durch den Vor-
stand nicht beigelegt werden kdnnen, sind durch eine Schlichtungseinrichtung geman § 8,
Vereinsgesetz Nr. 66/2002 zu klaren. Dieses ,Schlichtungsgremium® setzt sich aus Vor-
standsmitgliedern zusammen und tritt nach Bedarf zusammen. Das Schlichtungsgremium
ist kein Schiedsgericht gemaf § 577, Zivilprozessordnung Nr. 7/2006.

Das Schlichtungsgremium besteht aus 3 (drei) Schlichterinnen. Es wird derart gebildet,
dass ein Streitteil dem Vorstand ein Vorstandsmitglied als Schlichterin schriftlich namhaft
macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen 7 (sieben) Tagen macht der andere
Streitteil innerhalb von 14 (vierzehn) Tagen seinerseits ein Mitglied des Vorstandes als
Schlichterln namhatft. Unterbleibt die Namhaftmachung innerhalb dieser Frist, so hat der
Vorstand einen/eine Schlichterin binnen 14 (vierzehn) Tagen auszuwéhlen.

Die beiden namhaft gemachten Schlichterinnen wahlen fir die Vorsitzfihrung des Schlich-
tungsgremiums ein weiteres Mitglied des Vorstandes. Falls sie sich nicht einigen kdnnen,
entscheidet das Los. Fur den Fall, dass Vorstandsmitglieder selbst an einem Streitfall be-
teiligt sind, wird das Schlichtungsgremium in der Weise zusammengesetzt, dass jeder
Streitteil 2 (zwei) Vereinsmitglieder als Schlichterinnen namhaft macht, die fir die Vorsitz-
fuhrung des Schlichtungsgremiums ein funftes Vereinsmitglied wahlen. Kommt auch bei
dieser Wahl eine Einigung nicht zustande, entscheidet das Los unter den Vorgeschlagenen.

Ziel des Schlichtungsgremiums ist die vereinsinterne, au3ergerichtliche Beilegung von Ver-
einsstreitigkeiten unter Einhaltung eines fairen und zugigen Verfahrens, insbesondere unter
Wahrung des beiderseitigen Parteiengehors. Zu diesem Zweck sind die Streitteile zu einer
oder mehreren mindlichen Verhandlungen zu laden.

Das Schlichtungsgremium trifft seine Entscheidung bei Anwesenheit aller Mitglieder des
Schlichtungsgremiums mit einfacher Stimmenmehrheit. Stimmenthaltung ist unzulassig.
Die Entscheidung des Schlichtungsgremiums ist endgdiltig in Vereinsstreitigkeiten, die keine
Rechtsstreitigkeiten sind. Sofern das Verfahren vor dem Schlichtungsgremium nicht friher
beendet ist, steht fur Rechtsstreitigkeiten nach Ablauf von sechs (sechs) Monaten der or-
dentliche Rechtsweg offen. Die Anrufung des ordentlichen Gerichts kann nur insofern aus-
geschlossen werden, als ein Schiedsgericht nach § 577, Zivilprozessordnung Nr. 7/2006
eingerichtet wird.



IISCHE VEREINIGUNG FUR GRABENLOSEN LEITUNGSBAU ‘ ,l

GRABENLOS.AT

§15 Anderung der Statuten und Aufldsung des Vereins

1. Beschliisse des Vorstandes iiber Anderung der Statuten oder der Auflésung des Vereins
bedurfen der Zustimmung der Mitgliederversammlung und zwar mit Zweidrittel-Mehrheit der
abgegebenen giiltigen Stimmen. Anderungen der Statuten bediirfen der Schriftform.

2. Das vorhandene Vermoégen des Vereins wird im Falle der Auflosung des Vereins oder bei
Wegfall des bisher beglinstigten Vereinszweckes mittels Zweidrittel-Mehrheit des Vor-
stands fur Zwecke wissenschaftlicher Forschung gewidmet.

8§16 Zeichnungsberechtigung

1. Der/die Vorsitzende des Vorstands vertritt den Verein nach auf3en. Im Verhinderungsfall
vertreten den Verein der/die stellvertretende Vorsitzende gemeinsam mit der Geschéaftsfih-
rung.

2. Schriftliche Ausfertigungen des Vereines bedurfen zu ihrer Gliltigkeit im Regelfalle der Un-
terschrift der Geschaftsfihrung, in wichtigen Belangen unterzeichnen zusatzlich der/die
Vorsitzende des Vorstands oder der/die stellvertretende Vorsitzende.

3. Schriftliche Ausfertigungen des Vereines in Geldangelegenheiten bedirfen im Innenverhalt-
nis zu ihrer Gultigkeit der Unterschrift des/der Vorsitzenden des Vorstands oder des/der
stellvertretenden Vorsitzenden und der Geschéaftsfuhrung. Fur bestimmte vom Vorstand
festgelegte Zwecke kann in Geldangelegenheiten die Geschaftsfihrung alleine unterferti-
gen.

4. In besonders dringenden Féllen kann die Geschaftsfiihrung auch fir sonstige Zwecke tber
Beitrage, deren Obergrenze vom Vorstand in der Geschaftsordnung festzulegen ist und
Uber die nicht bereits anderweitig bestimmt wurde, auf kurzem Wege verfligen. Dariiber ist
in der nachsten Vorstandssitzung die nachtragliche Genehmigung einzuholen.

5. Rechtsgeschéfte zwischen einem Vorstandsmitglied und dem Verein (Insichgeschafte) be-
durfen der schriftichen Genehmigung der Mitgliederversammlung.

817 Haftung

1. Fur Verbindlichkeiten des Vereins haftet der Verein mit seinem Vermdgen. Organwalter (na-
turliche Person, die eine juristische Person als deren Organ vertritt) und Vereinsmitglieder
haften personlich nur dann, wenn sich dies aus anderen gesetzlichen Vorschriften oder auf
Grund personlicher rechtsgeschaftlicher Verpflichtung ergibt. (8 23, Vereinsgesetz Nr.
66/2002)

2. Verletzt ein Mitglied eines Vereinsorgans unter Missachtung der Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Organwalters seine gesetzlichen oder statutarischen Pflichten oder
rechtmafige Beschlisse eines zustandigen Vereinsorgans, so haftet es dem Verein fir den
daraus entstandenen Schaden nach den 88 1293 ff ABGB; dies gilt sinngemaf3 auch fur
Rechnungsprifer. Bei der Beurteilung des Sorgfaltsmal3stabs ist eine Unentgeltlichkeit der
Tatigkeit zu bericksichtigen. Vereinsmitglieder sind in ihrer Eigenschatft als Teilnehmerin-
nen der Mitgliederversammlung keine Organwalter.



3. Organwalter kdnnen insbesondere schadenersatzpflichtig werden, wenn sie schuldhaft

a. Vereinsvermogen zweckwidrig verwendet,
Vereinsvorhaben ohne ausreichende finanzielle Sicherung in Angriff genommen,

c. ihre Verpflichtungen betreffend das Finanz- und Rechnungswesen des Vereins missach-
tet,

d. die Eroffnung des Konkursverfahrens tber das Vereinsvermégen nicht rechtzeitig bean-
tragt,

e. im Fall der Auflésung des Vereins dessen Abwicklung behindert oder vereitelt oder

f. ein Verhalten, das Schadenersatzpflichten des Vereins gegeniber Vereinsmitgliedern
oder Dritten ausgel6st hat, gesetzt haben.

4. Die Ersatzpflicht tritt nicht ein, wenn die Handlung auf einem seinem Inhalt nach gesetzma-
Bigen und ordnungsgemal zustande gekommenen Beschluss eines zur Entscheidung sta-
tutengemal’ zustandigen Vereinsorgans beruht. Die Ersatzpflicht entfallt jedoch nicht, wenn
der Organwalter dieses Vereinsorgan irregefihrt hat.

5. Fur Rechnungsprifer gelten die Haftungshdchstgrenzen des § 275 Abs. 2 HGB sinngemal.

8§18 Dauer, Rechnungsjahr, Rechnungslegung
Der Verein ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

Das Rechnungsjahr ist identisch mit dem Kalenderjahr. Eine Anderung des Rechnungsjahres
kann mit Beschluss des Vorstandes erfolgen.

Die Rechnungslegung erfolgt in Ubereinstimmung mit dem Handelsgesetzbuch (3. Buch HGB)
bzw. dem Rechnungslegungsgesetz BGBL 475/1990 in der jeweils gultigen Fassung. Allfallige
Anderungen erfordern einen Beschluss des Vorstandes.

819  Schlussbestimmungen

Fur den Verein gelten die Bestimmungen des Vereinsgesetzes (BGBL 66/2002 — VerG) in der
jeweils giltigen Fassung. Allfallige diesen Statuten widersprechende Gesetzesbestimmungen
gelten nur insoweit, als sie zwingend anzuwenden sind.

Sollte eine der Bestimmungen unwirksam sein oder werden, so bleibt die Wirksamkeit der tb-
rigen Bestimmungen unberthrt. Es gilt eine wirksame Bestimmung als vereinbart, welche der
wirksamen Bestimmung wirtschaftlich bestmdglich entspricht. Die Mitglieder verpflichten sich,
anstelle der nicht wirksamen eine derartige wirksame Bestimmung unverziglich neu zu be-
schlief3en.



